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Recomendagodes de Seguranga

Utilize o cracha de identificagdo em local visivel;

A visita a fabrica s6 é permitida com o acompanhamento de
funciondrio do Grupo DELP;

Utilize os EPI's (capacete, protetor auricular, éculos de
seguranca) para entrar nos galpdes de produgéo;

O uso de shorts, bermudas, chinelos e camisetas é proibido nas
dependéncias daempresa;

Visitantes deverdo usar calgado de couro fechado com salto baixo
nas dreas de produgdo;

Obedeca as sinalizagdes de seguranga e transito;

Fique atento ao trafego de caminhdes no patio;

Fique atento a movimentagdo de empilhadeiras, guindastes e
pontes-rolantes. Ndo passe ou permanega sob cargas suspensas;
N&o pegue nas limalhas ou cavacos, pois sdo extremamente
cortantes e podem estar quentes;

Nao é permitido fumar em local fechado dentro do Grupo DELP;
Nao fique parado préoximo de maquinas e equipamentos de
operagao;

Nao atenda telefone celular dentro das areas produtivas;

Nao ultrapasse os locais isolados com fita zebrada;

Veiculos: velocidade maxima permitida é de 20km/h;

-Ao final da visita, devolva os EPI's e o cracha nos locais em que
foram adquiridos.

RAMAL DE EMERGENCIA: 7646

Ao ouvir um alarme sonoro, fique
atento as orientagdées dos
Brigadistas. Eles foram treinados
paraessas situagoes.

Siga as placas de ROTA DE FUGA
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Preto

Compromisso Social

O Grupo DELP é uma organizagdo que exerce a
responsabilidade social e pratica o respeito ao préoximo. Apoia
fundagdes e instituicdes que visam a valorizagdo do ser
humano, a capacitagdo e o desenvolvimento cultural.

Segurancga Patrimonial

Conforme as normas internas da Seguranga Patrimonial do
Grupo DELP, todo visitante é proibido fotografar ou filmar nas
dependéncias da empresa sem prévia autorizagao.

Politica Integrada

POLITICA DE GESTAO INTEGRADA
(Qualidade, Meio Ambiente, Seguranga e Saude Ocupacional)

# Fortalecer a competitividade e a lucratividade de
seus produtos e servigos;

# Preservar a integridade fisica e a saude de seus
colaboradores de forma preventiva na identificacdo e
no controle dos riscos;

# Incentivar a preservacdo ambiental, utilizando de
forma racional e sustentavel os recursos naturais, com a
identificacdo e controle dos impactos significativos;

# Assegurar o atendimento aos requisitos legais
aplicaveis e compromissos assumidos pelaempresa;

# Desenvolver a capacitacdo dos colaboradores,
contribuindo para o crescimento do ser humano;

# Aprimorar o relacionamento com a sociedade,
clientes, acionistas e fornecedores;

# Buscar a melhoria continua e eficacia do Sistema de

Gestdo Integrada.
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HISTORIA

N3ao foi sem esforgo que o Grupo DELP conquistou o atual
estagio de desenvolvimento tecnoldgico.

Iniciou suas atividades em 1965, numa area coberta de
apenas 180 m? e empregando 10 funcionarios em uma
pequena industria de porcas e parafusos estampadas a
quente.

O Grupo DELP desenvolveu-se rapidamente, aproveitando
as oportunidades do mercado e crescendo continuamente.
Hoje estd entre as maiores organizagdes do ramo, além de
ter duas das mais modernas fabricas de bens de capital da
América Latina.

Fabricando pecas e equipamentos da mais alta qualidade
para os setores Oleo e Gas, Hidro-Geragdo Elétrica,
Industria e Servicos, esta habilitada para atender as
necessidades especificas de todos os segmentos onde a
engenharia se faz presente.

Dessa forma, viabiliza empreendimentos através do
cumprimento rigoroso de prazos e exigéncias contratuais.
Assim, o Grupo DELP constroi, continuamente, um
relacionamento baseado na confianga, credibilidade e
respeito aos clientes.

GRUPO

Seja Bem-Vindo ao Grupo DELP!

Unidade de Vespasiano

Este Guia traz informacdes importantes para voceé.

Leia-o com atengao!

SOBRE O GRUPO DELP

Nosso Negdcio
Prover, com exceléncia, bens de capital e servigos industriais
ao0s nossos clientes.

Nossa Missao
Agregar valor aos nossos clientes e acionistas, fornecendo
solugdes industriais com classe mundial e construindo
relacionamentos duradouros.
Nossa Visao
Ser reconhecido pelos nossos clientes como opgdo
preferencial para o fornecimento de solugGes industriais.
Realizaravisdo até 2016.
Nossos valores
10 Valores do Grupo DELP:
* Seguranca e Saude: sempre em primeiro lugar;
* Lucratividade sempre;
* Credibilidade: cumprir o acordado;
* Competéncia: fazer simples visando melhorar o resultado;
* Agilidade: fazer simples e rapido;
* Integragao: unidade de equipe;
* Comunicagdo: clara e objetiva;
* Forga de trabalho: valorizacdo e desenvolvimento do bom
profissional;
* Entusiasmo: teramorao que faz;
* Ambigdo: pelo resultado positivo.
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